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PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL BENDROJO UGDYMO MOKYKLU MOKINIU PROFESINIO ORIENTAVIMO
2021-2023 METU PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2021 m. rugpjiicio 26 d. Nr. 1-246
Panevézys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 40
punktu, PanevéZio miesto savivaldybés 2021-2023 mety socialinés ir ekonominés plétros
programy, patvirtinty PanevéZio miesto savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 18 d. sprendimu Nr.
1-31 ,,Dél PanevéZio miesto savivaldybés 2021-2023 mety veiklos plano, socialinés ir ekonominés
plétros programy patvirtinimo“, 13 priedu, PanevéZio miesto savivaldybés taryba nusprendzi
a:

Patvirtinti Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy profesinio orientavimo 2021-2023 mety

programa (pridedama).

Savivaldybés meras Rytis Mykolas Rackauskas



PATVIRTINTA
PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
2021 m. rugpjucio 26 d. sprendimu Nr. 1-246

BENDROJO UGDYMO MOKYKLU MOKINIU PROFESINIO ORIENTAVIMO 2021-2023
METU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Bendrojo ugdymo mokykly profesinio orientavimo 2021-2023 mety programa (toliau —
Programa) parengta atsiZvelgiant j PanevéZio miesto plétros 2021-2023 mety strateginj plana,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2012 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-1090/A1-314 patvirtintg Profesinio orientavimo
vykdymo tvarkos apraSa, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. sausio 15 d.
jsakymu Nr. V-72 patvirtinta Ugdymo karjerai programa.

Profesinio orientavimo (PO) paskirtis — teikiant ugdymo karjerai profesinio informavimo ir
profesinio konsultavimo paslaugas, padéti asmeniui rinktis jam tinkamas Svietimo ir uZimtumo
galimybes, sudaryti salygas jgyti karjeros kompetencijy ir aktyviai kurti savo karjera.

IT SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Sparciai keiCiantis darbo rinkai, Zmonés priversti vytis technologinius pokycius, o tai
poreikiy atitikties. PavyzdZziui, 53 % kolegiju ir 32 % universitety absolventy dirba aukstos
kvalifikacijos nereikalaujantj darbq (STRATA, 2017), o Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos (EBPO) tyrimo duomenimis, Lietuvoje daZniau nei kitose EBPO Salyse darbuotojai
turi auksStesne kvalifikacija, nei reikalauja juy atliekamos pareigos (26,5 % ir 21,7 %). Jaunimo (15—
24 mety amziaus) nedarbo lygis 2019 m. Lietuvoje sieké 11,9 % ir Zymiai virSijo 15-74 mety
amzZiaus gyventojy nedarbo lygj (6,3 %).

Atotrukis tarp darbo rinkos pasitlos ir paklausos akivaizdus: atsiZvelgiant | esama verslo
imoniy poreikj ir prognozuojant potencialias investicijas, vertinama, kad vien inZinerinei pramonei
rengiamy specialisty poreikis 4,9 karty didesnis uZ dabartine pasiiila. Net 82 % inZinerinés
pramoneés jmoniy susiduria su specialisty trikumu (LINPRA, 2018). Tik 14 % PaneveéZio regione
profesinio mokymo programas baigusiy specialisty reikalingi miesto inZinerinei pramonei
(PaneveéZzio plétros agentiira, 2020). Pramonés sektorius svarbus PanevéZio regiono plétrai — jame
dirba beveik ketvirtadalis gyventojy ir sukuriama beveik ketvirtadalis regiono bendrojo vidaus
produkto, t. y. daugiau nei kituose didZiuosiuose Salies regionuose.

Dél demografiniy problemy — emigracijos ir visuomenés senéjimo, atlyginimy skirtumy su
kitomis Europos Sajungos valstybémis ir dél | darbdaviy poreikius neorientuotos Svietimo politikos
— darbo jégos trikumas Lietuvoje didelis ir ateityje didés. PaZymeétina, kad reikiamos kvalifikacijos
darbuotojy stoka stabdo jmoniy plétra, stabdydama regiono ir Salies ekonominj augimg. Be to,
neuZtikrinus darbo rinkos pasitilos ir paklausos atitikties didéja nedarbo lygis ir atitinkamai kyla
kity socialiniy, ekonominiy problemy. NeiSvyscius kokybisky profesinio orientavimo paslaugy,
neuztikrinamas sklandus jaunimo peréjimas iS Svietimo sistemos j darbo rinka.

Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centro 2016-2017 m. m. mokiniy profesinio
orientavimo (ugdymo karjerai) stebésenos ataskaita parodé, kad paslaugy teikéjy tinklo iSsidéstymo
savivaldybése atZvilgiu padétis labiausiai suprastéjo PanevéZio mieste: 2015-2016 m. vienam etatui
tenkantis mokiniy skaicius virSijo rekomenduojamg 4 kartus, o 2016-2017 m. — jau 60 karty.
Reaguojant | situacijg, visose Paneveéezio miesto bendrojo ugdymo mokyklose nuo 2018 m. rugséjo
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meén. buvo jsteigta po 0,25 profesijos pataréjo etato, PanevéZio miesto savivaldybés tarybos 2018 m.
rugpjii¢io 30 d. sprendimu Nr. 1-265 ,,Dél Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy profesinio
orientavimo programos patvirtinimo“ 2018-2020 m. jgyvendinta Bendrojo ugdymo mokykly
mokiniy profesinio orientavimo programa.

Igyvendinant 2018-2020 m. programa, bendrojo ugdymo mokykly mokiniams suteikta
tikslinga pagalba renkantis karjera, vyko sistemingesnis ir visapusiSkesnis supazindinimas su miesto
imonémis, jstaigomis, jvairiomis specialybémis, paklausiomis mieste, taip pat profesiniy ir aukstyjy
mokykly sitilomomis galimybémis. Prie paZintiniy ir patirtiniy profesinio veiklinimo vizity jmonése
organizavimo prisijungé 23 miesto jmonés. 2019-2020 m. m. kiekvienos mokyklos mokiniai
aplanké vidutiniSkai po 9 jmones. Vyko gimnazijy prisistatymai progimnazijoms, profesiniy ir
aukstyjy mokykly renginiai bendrojo ugdymo mokykloms, taip pat renginiai mokiniy tévams, SeSiy
mokykly 7-8 klasiy mokiniams dalis technologijy pamoky vyko profesinio mokymo jstaigose.
Profesijos pataréjams kas meénesj buvo organizuojama metodiné pagalba, suorganizuoti dveji
mokymai.

Vienas i§ 2019-2021 m. PanevéZio miesto savivaldybés vykdomo pokycCio projekto
,Lyderiy laikas 3 tiksly buvo paskatinti mokinius dométis STEAM dalykais ir su jais susijusiomis
profesijomis. | §j projekta jtrauktos jvairios PanevéZio miesto jmonés. PanevéZio Svietimo centras ir
Paneveézio plétros agentiira jgyvendino iniciatyva ,Pamokos matuojasi Panevézj“, kurios metu
PaneveéZio miesto mokykly deleguoti pedagogai, bendradarbiaudami su 10 mieste veikianciy jmoniy
ir jstaigy, kiré patirtinio mokymo(si) scenarijus. Pritaikius juos pamokose, moksleiviai turéjo
galimybe susipaZinti su jmoniy ir jstaigy veikla, tikslais, kasdienybe ir sprendZiamomis
problemomis. Véliau Siais scenarijais galés naudotis visy miesto ugdymo jstaigy pedagogai. Tokiu
biidu jvairaus amZiaus moksleiviai — nuo pradinuky iki gimnazisty — motyvuojami rinktis miesto
verslo poreikius atitinkancias profesijas, didZiuotis savo miestu ir svarstyti apie karjeros kiirimg
jame. Savivaldybés mokyklose jvairesnés tampa Karjeros ugdymo veiklos. Dauguma mokiniy
supazindinami su profesijy jvairove, situacija darbo rinkoje.

Lietuvos mokiniy ugdymo Kkarjerai stebésenos rodikliy duomenimis, 2018-2019 m. m.
vienam karjeros specialisto etatui Panevézio miesto savivaldybéje teko 1648,4 mokinio (palyginti,
Siauliy miesto savivaldybéje — 395,02 mokinio). Karjeros specialisty, turin¢iy 2 mety ir maZesne
darbo patirtj, dalis sieké 47,06 %. Individualias konsultacijas gavo 12 % 5-12 klasiy mokiniy, o
grupines — 5,51 %. Tyrimo duomenys rodo, kad PanevéZio mieste profesinio informavimo sistema
vis dar turi biti stiprinama.

PanevéZio jaunimo problematikos tyrimo (PanevéZio miesto savivaldybé, 2020)
duomenimis, daugiau nei pusé tyrime dalyvavusiy mokiniy (58,3 %) nesidoméjo situacija darbo
rinkoje ir jos poreikiais, 48,8 % — neZinojo buisimai profesijai keliamy reikalavimy, 49,2 % —
nesirinko dalyky, reikalingy biisimai profesijai arba susijusiy su biisima profesija. Be to, 54,3 %
respondenty teigé neZinantys, kur kreiptis dél profesinio orientavimo, o mokykloje su mokytojais ir
specialistais dél profesijos pasirinkimo teigé konsultavesi tik 14,6 % respondenty.

PanevéZio miesto mokiniy ir jy tévy apklausos apie profesinj orientavimag (PanevéZio
plétros agentiira, 2020) rezultatai rodo, kad 53,5 % iS 796 apklausty mokiniy informacijos
planuojant karjera nepakanka arba vidutiniSkai pakanka. Beveik 4 i 5 apklausty moksleiviy net
nesvarsto galimybés baige mokyklg testi mokymasi PanevéZyje. Testi mokymasi PanevézZyje
labiausiai paskatinty auksta studijy kokybé, geros jsidarbinimo galimybeés, paklausia profesija igyti
sitilancios mokymo ar studijy programos.

Tik 27 % iS 605 apklausty mokiniy tévy teigé Zinantys, kas jy vaiko mokykloje atsakingas
uz profesinj orientavima. Nepaisant to, kad 82 % tévy mokyklos indélj padedant vaikui planuoti
karjerq laiko reikSmingu arba labai reikSmingu, daugiau nei pusé jy (55 %) neturi aiSkios nuomonés
apie profesinio orientavimo mokykloje kokybe ir jai jvertinti rinkosi atsakymo variantg ,,nei gerai,
nei blogai“. MaZiau nei ketvirtis apklausty tévy karjeros planavimo veikly ir informacijos vaikams
apie karjeros planavima pasitila vertino kaip pakankama.

Sia programa siekiama, kad atsiZvelgus j PanevéZio miesto problematikq biity vystoma
efektyvi, diferencijuota pagal amZiaus grupes ir | darbo rinkos pokycius reaguojanti profesinio
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orientavimo sistema, uZtikrinanti kokybiSkas mokiniy ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir
konsultavimo paslaugas.

Stiprybés Silpnybés
@ Igyvendinant nacionalinio lygmens @ PO veiklas vykdancios Svietimo institucijos
projektus buvo parengti ir Panevézio orientuotos j profesinio informavimo,
mieste iki Siol dirba PO specialistai maZziau — | karjeros valdymo kompetencijy
(mokytojai, mokykly psichologai, ugdyma.
socialiniai pedagogai, karjeros @ Néra iSvystyty vieningy miesto lygmens
konsultantai, karjeros koordinatoriai). profesinio orientavimo priemoniy (pvz.,
@ Nuo 2009 m. lapkri¢io mén. mieste veikia miesto karjeros festivalis).
PO specialisty metodiné grupe. @ Stokojama techninés ir materialinés bazés.
@ Atsiradus profesijos pataréjy etatams @ Vienam profesijos pataréjo etatui tenkantis
mokyklose vyko minimali karjeros mokiniy skaiCius daugiau negu 2 kartus
specialisty kaita, jie kélé profesine virSija rekomenduojama.
kvalifikacijgq miesto ir Salies karjeros @ Individualias ir grupines konsultacijas
renginiuose. gauna labai maza dalis mokiniy.
Parengta ir 2018-2020 m. jgyvendinta @ Mokiniy tévai maZai informuoti apie jy
Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy mokykloje vykdomas profesinio
profesinio orientavimo programa. orientavimo veiklas.
ISauges socialiniy partneriy, jsitraukusiy, i | @ Néra atliekamos kokybisSkos ilgalaikés
profesinio orientavimo organizavima, darbo rinkos poreikiy prognozés.
skaiCius, jskaitant verslo jmones,
profesines ir aukStasias mokyklas,
neformaliojo Svietimo tiekéjus ir kt.
Pradéti vykdyti profesinio orientavimo
biiklés PanevéZio mieste tyrimai, jskaitant
mokiniy ir jy tévy apklausas.
Galimybeés Grésmés
Lietuvoje patvirtinti PO reglamentuojantys | @ Esamos PO sistemos sékmingam
dokumentai sudaro pagrinda PO plétotei funkcionavimui Lietuvoje triiksta teisinio
PanevéZio mieste (Svietimo jstatymas, reglamentavimo, vieningumo ir
Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos nuoseklumo.
apraSas, Ugdymo karjerai programa). @ Nepaisant sukurty PO reglamentuojanciy
Nacionaliniu lygmeniu veikiantys dokumenty, programy, metodiky ir kity PO
interaktyvis instrumentai uztikrina priemoniy, Salies Svietimo sistema dar néra
svarbiausios informacijos sklaidq PO tinkamai pasirengusi veiksmingai teikti PO
reikméms (AIKOS, MUKIS, paslaugas: triiksta specialiy priemoniy,
EUROGUIDANCE, UZT, STRATA ir kt.). orientuoty j ugdyma karjerai, profesinj
PO nacionaliniu lygmeniu sukurtos ir konsultavima, karjeros stebésenos
tobulinamos priemonés (dokumentai, organizavima.
mokymo programos ir kita medzZiaga) @ Nepakankamai iSsprestas PO sistemos
sudaro galimybes besimokantiems finansavimas, sistemos dalyviy funkcijy
profesijos pataréjams jgyti reikiamy pasidalijimo klausimas.
karjeros kompetencijy. @ Spartus technologijy vystymasis, inovacijy
Salyje kuriama nauja tarpinstituciniu plétra reikalauja, kad Svietimo institucijy ir
bendradarbiavimu ir mokymosi visa Svietimo pagalbos jstaigy, teikianciy PO
gyvenimg kultiira pagrjsta karjeros paslaugas, materialiné ir techniné bazé bty
planavimo sistema. specialiai tam pritaikyta, nuolat
Skiriamas démesys naujy priemoniy ir atnaujinama ir plétojama.
galimybiy paieSkai siekiant tobulinti PO @® Dél pandemijos jvestas  karantinas
specialisty darbo apmokéjima, apsunkina PO paslaugy teikima.




kvalifikacijos tobulinima, jy teikiamy @ Esami Svietimo sistemos ZmogiSkieji
paslaugy palaikyma. iStekliai (PO paslaugy teikéjai) dél jy
rengimo  (kvalifikacijos  jgijimo ir
tobulinimo mechanizmy) ir jy darbo
reglamentavimo  (Salies mastu  néra
sutarimy dél karjeros specialisty pareigybés
ir ju kvalifikacijos) mechanizmy trikumo
yra nepakankamai pasirenge teikti PO

paslaugas.

ITII SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

Programa jtraukty suinteresuotas mokslo, Svietimo, verslo jmones, apimty skirtingus
profesinio orientavimo lygmenis: supaZindinima, jgyvendinima, vieSinimgq ir finansavima.

Vizija: Veikianti, lanksti, | asmenj orientuota ugdymo Kkarjerai paslaugy sistema, skirta
lavinti atitinkamas mokiniy Zinias, gebéjimus, jgiidZius ir nuostatas, teikianti galimybe asmeniui
savarankiskai ir atsakingai apsispresti dél savo karjeros, prisitaikyti greitai kintancioje visuomenéje
ir darbo rinkoje bei tapti visaverciu pilieciu.

Misija: Ugdymo karjerai paslaugy sistema skirta padéti bendrojo ugdymo mokykly ir
profesinio mokymo jstaigy mokiniams iSmokti kelti adekvacius mokymosi, profesinés karjeros ir
asmeninius tikslus ir juos jgyvendinti.

Tikslas: Sudaryti salygas kryptingai bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo
jstaigy (besimokanciy pagal bendrojo ugdymo programas) mokiniy karjeros kompetencijy plétotei,
laiduojanciai visavertj pasirengima mokytis visa gyvenimg, galimybe realizuotis pasirinktoje
veikloje ir gyvenime.

Programa jgyvendinama pagal priede pateiktas priemones.

Programos jgyvendinimas finansuojamas iS PanevéZio miesto savivaldybés biudZeto ir kity
finansavimo Saltiniy.

Programa jgyvendina PanevéZio miesto savivaldybés administracija (toliau —
Administracija), Administracijos Svietimo skyrius, jaunimo reikaly koordinatorius, PanevéZio
Svietimo centras, miesto profesinés, aukStosios mokyklos, bendrojo ugdymo mokyklos, Panevézio
kraSto pramoninky asociacija, PanevéZzio prekybos, pramonés ir amaty riimai, PanevéZio plétros
agentura.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

1. Uzdavinys: [gyvendinti miesto bendrojo ugdymo mokykly profesinio orientavimo
programa, atitinkancig trumpalaikius ir ilgalaikius miesto (regiono, valstybés) ZmogisSkuyju
iStekliy poreikius.

Eil. Priemoné Rezultatas I.gyven‘di- Num%o_ VykdytOJ: as
Nr. nimo laikas | ma lésy partneriai
.| PanevéZio miesto bendrojo | Visose bendrojo ugdymo 2021-2023 | 73 000 Eur | Administracija
ugdymo mokyklose didinti | mokyklose yra profesijos m.
profesijos pataréjo pataréjo pareigybé. Profesijos
pareigybiy skaiciy. pataréjas teikia pagalbg ne
daugiau kaip 700 mokiniy.
.| Organizuoti asmenines, Suorganizuotos ne maZiau 2021-2023 Bendrojo
grupines konsultacijas, kaip 5 tikslinés, teminés, m. ugdymo
uzsiémimus, pamokas, grupinés konsultacijos, mokyklos
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rengti individualius pamokos kiekvienai klasiy
karjeros planus. grupei (penktokams,
SeStokams, ....).
Suteikta ne maZiau kaip 10
procenty individualiy
konsultacijy nuo bendro
mokyklos mokiniy skaiciaus.
3.| SupaZindinti PanevéZio Programa pristatyta visy 2021 m. Svietimo
miesto bendrojo ugdymo bendrojo ugdymo, profesinio | spalio mén. skyrius,
mokykly bendruomenes su | rengimo ir auksStyjy mokykly PanevéZio
PanevéZio miesto bendrojo | bendruomenéms. Svietimo
ugdymo mokykly PO centras
programa.
4. Mokyklose parengti ir Mokyklose parengta ir 2021-2023 Svietimo
4 | igyvendinti metine igyvendinama metiné m. skyrius,
profesinio orientavimo profesinio orientavimo veikly bendrojo
veikly programa pagal igyvendinimo programa pagal ugdymo
mokyklos, miesto, mokyklos, miesto, regiono, mokyklos
regiono, valstybés valstybés poreikius
poreikius (prioritetus) ir (prioritetus) ir galiojancius
galiojancius teisés aktus. teisés aktus.
5.| Vykdyti trumpalaikes ir Ne maZiau nei 1 kartg per 2021-2023 PanevéZio
ilgalaikes PanevéZio mokslo metus atlikta miesto ir m. plétros
miesto ir regiono darbo regiono darbo rinkos poreikiy agentiira,
rinkos poreikiy prognozes. | prognozé, su informacija bendrojo
Su Siy prognoziy supazindinti specialistai. ugdymo
rezultatais supaZindinti mokyklos
profesijos pataréjus,
moksleivius, tévus ir kt.

2. Uzdavinys: Stiprinti tévy bendruomenés, verslo, Svietimo, NVO, kultiros ir mokslo
bendradarbiavima populiarinant ir stiprinant PO kokybe.

Eil. Priemoné, veikla Rezultatas Igyven.dini- Num.;itoma Vykdyto!' as
Nr. mo laikas lésy partneriai
1. | Stiprinti bendradarbiavimg | Per mokslo metus 2021-2023 Svietimo skyrius,
su PanevéZio krasto PO specialistams m. bendrojo ugdymo
pramoninky asociacija, suorganizuotas bent mokyklos,
PanevéZio prekybos, vienas informacinis PanevéZio kraSto
pramonés ir amaty rimais ir | PanevéZio miesto pramoninky
kitomis versla imones ir darbo asociacija,
vienijanCiomis rinkos poreikius PanevéZio
organizacijomis, PanevéZio | pristatantis renginys. prekybos,
plétros agentira. pramones ir amaty
rimai,
Panevézio plétros
agentura,
jaunimo reikaly
koordinatorius
2. | Uztikrinti ,,Lyderiy laikas 2021-2023 Panevézio Svietimo
3“ savivaldybeés m. 40 000 Eur centras, Svietimo
per metus




igyvendinamo pokycio
projekto ,, Tarpinstitucinis
bendradarbiavimas plétojant
patirtinj mokyma(si)
STEAM dalyky pamokose*
tvaruma ir testinuma:

2.1. Stiprinti PanevéZio
jimoniy ir mokykly
bendradarbiavima plétojant
patirtinj mokymasi STEAM
dalyky pamokose.

2.2. UZztikrinti mokiniy
imones ir jstaigas,
PanevéZio regioninj
STEAM atviros prieigos
centrg, PanevéZio robotikos
centrg ,,RoboLabas“
patirtinio mokymosi
veikloms vykdyti.

2.3. Sudaryti lankytiny
paZintiniy ir patirtiniy
profesiniy veiklinimo vizity
i miesto jmones baze,
jtraukiant Karjeros ugdymo
dieng j mokykly ugdymo
planus.

Su PanevéZio
imonémis parengti
patirtinio mokymosi
STEAM dalyky
(nuotoliniy ir
kontaktiniy) pamoky
scenarijai.

Sukurta elektroniné
mokykly
registracijos sistema
ir uztikrintas
mokiniy pavézZéjimas
i PanevéZio jmones
ir jstaigas, PanevéZio
regioninji STEAM
atviros prieigos
centra, PanevéZio
robotikos centra
,,RoboLabas“
patirtinio mokymosi
veikloms vykdyti.

Per mokslo metus
kiekvienos
mokymosi jstaigos
(atsiZvelgiant j
mokyklos mokiniy
poreikiy analize)
aplankytos ne
maZiau kaip 3
imonés / jstaigos

Virtualios PO

Mokiniy
pavézéjimas j
kitas
mokymosi
vietas —
9811,0 Eur

Priemonés
mokykly
laboratori-
joms —
14879,0 Eur

VieSinimas —
410,0 Eur

Renginiai
mokytojams
ir mokiniams
—5000,0 Eur

Darbo
uzmokestis —
9900 Eur

skyrius, bendrojo
ugdymo mokyklos,
PanevéZzio plétros
agentura, jaunimo
reikaly
koordinatorius,
Administracija,
bendrojo ugdymo
mokyklos,
Panevézio krasto
pramoninky
asociacija,
PanevéZio
prekybos,
pramones ir amaty
riimai, PanevézZio
plétros agentra,
aukstosios ir
profesinés
mokyklos

platformos
igyvendinimas.
Plétoti mokytoju STEAM | Parengta ir 2021-2023 PanevéZio Svietimo
moksly sriciy igyvendinta STEAM m. centras,
kompetencijas. moksly sriciy Svietimo skyrius,
mokytojy profesinio bendrojo ugdymo
tobuléjimo mokyklos
programa.
PanevéZio gimnazijy viesi Suorganizuoti visy 2021-2023 Bendrojo ugdymo
renginiai progimnazijose gimnazijy m. mokyklos
besimokantiems mokiniams, | prisistatymai visoms
tévams, PO specialistams. progimnazijoms.




5. | PanevéZio miesto aukStyjy | Suorganizuoti 2021-2023 PanevéZio miesto
mokykly vieSi renginiai aukstyjy mokykly m. aukstosios
bendrojo ugdymo mokykly | prisistatymai visoms mokyklos
mokiniams, tévams, PO gimnazijoms.
specialistams.

6. | PanevéZio miesto profesiniy | Suorganizuoti 2021-2023 PanevéZio miesto
mokykly vieSi renginiai profesiniy mokykly m. profesinés
bendrojo ugdymo mokykly | prisistatymai mokyklos
mokiniams, tévams, PO kiekvienai bendrojo
specialistams. ugdymo mokyklai.

7. | Organizuoti neformaliojo Per mokslo metus 2021-2023 Svietimo skyrius,
Svietimo jstaigy ir NVO suorganizuotas bent m. PanevéZio jaunimo
i(si)traukimgq j mokiniams 1 renginys PO organizacijy
reikSmingy ugdymo karjerai | specialistams. sgjunga, bendrojo
kompetencijy ugdyma, PO ugdymo mokyklos,
specialisty vykdomy veikly PanevéZzio Svietimo
pristatyma. centras, NVO

8. | Organizuoti PanevéZzio Bent 1 karta per 2021-2023 PanevéZio Svietimo
Svietimo centro padaliniy — | metus PanevéZio m. centras, jo
STEAM centro ir robotikos | Svietimo centro padaliniai,
centro ,,RoboLabas“ — padaliniy veikla bendrojo ugdymo
veikly pristatymag bendrojo | pristatoma mokyklos
ugdymo mokykly mokiniams, tévams,
mokiniams, tévams, PO PO specialistams.
specialistams.

9. | Stiprinti PO specialisty Per metus kiekviena | 2021-2023 Jaunimo reikaly
bendradarbiavima su bendrojo ugdymo m. koordinatorius,
PanevéZio atviru jaunimo mokykla / PanevéZio atviras
centru. kiekvienas PO jaunimo centras,

specialistas bendrojo ugdymo
igyvendina bent 1 mokyklos

bendra veiklg su

atviru jaunimo

centru.

10. | 10.1. Stiprinti jaunimo Jaunimo savanoriskq | 2021-2023 | 4 000 eury Jaunimo reikaly
savanoriskq tarnyba ir tarnybq baigia ne m. per metus koordinatorius,
aktyvinti kitas savanorystés | maZiau nei 20 PanevéZio jaunimo
programas, susijusias su PanevéZio miesto organizacijy
reikSmingy ugdymo jaunuoliy. sgjunga, bendrojo
karjerai kompetencijy ugdymo mokyklos,
ugdymu. PanevéZio mieste PanevéZio plétros
10.2. Inicijuoti ir vykdyti akredituotos ne agentiira
SeSeliavimo ir kitas maziau kaip 25
inovatyvias programas savanorius
miesto lygmeniu, skirtas priimancios
supaZzindinti moksleivius su | organizacijos.
karjeros pasirinkimais ir
ugdyti ugdymo karjerai
kompetencijas.

11. | Jaunimo vasaros uZimtumo | | programag jsitraukia | 2021-2023 | 6 000 eury Jaunimo reikaly
ir integracijos j darbo rinka | ne maZiau nei 5 m. per metus koordinatorius

programos jgyvendinimas.

Panevézio miesto




imonés / jstaigos.
Savivaldybé per
metus vasaros
laikotarpiu
kompensuoja ne
maziau nei 10
jaunimo darbo viety.

12. | Tévy, visuomenés Suorganizuotas 1 2021-2023 | 5000 Eur PanevéZio plétros
supazindinimas su mokslo, | bendras renginys m. per metus agentira,
verslo, uZimtumo miesto visuomenei, profesineés,
galimybémis PanevéZio pristatantis mokslo, aukstosios
mieste. verslo, uZimtumo mokyklos,

galimybes PanevéZio bendrojo ugdymo
mieste. mokyklos

13. | SupaZindinti tévus su Kiekvienoje 2021-2023 Bendrojo ugdymo
mokiniy ugdymo karjerai bendrojo ugdymo m. mokyklos, tévus
kompetencijy ugdymu mokykloje vienijancios
mokykloje. suorganizuotas ne organizacijos

maziau kaip 1
renginys per mokslo
metus kiekvienai
klasiy grupei,
kuriame dalyvauja
ne maziau 40
procenty mokyklos
tévy.

14. | Bendradarbiauti su Lietuvos | Suorganizuotas PO 2021-2023 PanevéZzio Svietimo
mokiniy neformaliojo specialistams ne m. centras, PO
Svietimo centru, Lietuvos maZiau kaip vienas specialisty
karjeros specialisty bendras susitikimas metodiné grupé
asociacijos nariais, ar diskusija per
PanevéZio jaunimo mokslo metus.
uZimtumo skyriumi ir
miesto aukStosiomis bei
profesinémis mokyklomis.

15. | Plésti technologijy pamoky | 15.1. Kiekvienais 2021-2023 Administracija,
organizavimg PanevéZio metais pasiraSomos m. bendrojo ugdymo
miesto bendrojo ugdymo naujos mokykly ir
mokykly mokiniams bendradarbiavimo profesiniy
profesiniy mokymo jstaigy | sutartys tarp mokykly
praktinio mokymo bendrojo ir direktoriai

dirbtuvése.

profesinio ugdymo
mokykly dél
technologijy pamoky
perkélimo.

15.2. 7-8 klasiy
mokiniams dalis
technologijy pamoky
vyksta profesiniy
mokykly praktinio
mokymo dirbtuveése.
15.3. Organizuoti
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praktinius mokymo
uzsiemimus (pagal
jvairias profesinio
mokymo programas,
ju modulius) 10-12
klasiy mokiniams.
15.4. Visy mokykly
bent vienos klasés
mokiniams bent
vieng kartg
technologijuy
pamokos vyksta
profesiniy mokykly
praktinio mokymo
bazéje.

16. | VieSinti gerajq patirtj 16.1. Bendrojo 2021-2023 Miesto bendrojo
informavimo priemonése. ugdymo mokyklos m. ugdymo,
leidZia ir uZtikrina profesineés ir
miesto profesinio ir aukstosios
auksStojo mokymo mokyklos
vieSinimag savo
mokyklose.
16.2. Bendrojo
ugdymo, aukstojo,
profesinio rengimo
mokykly interneto
svetainése,
Savivaldybés
tinklalapyje ir kt.
skelbiami PO
renginiai ne reciau
kaip 2 kartus per
metus.
3. Uzdavinys: UZtikrinti efektyvig PO specialisty kvalifikacijos tobulinimo sistema.
Eil. Nr. Priemoné, veikla Rezultatas Igyver.ldmlmo Num..'itoma Vykdytoq as
laikas lésy partneriai
1. Kasmet organizuoti bendra Suorganizuotas | 2021-2023 m. | 500 Eur Svietimo
miesto PO specialisty renginj. | PO specialisty per metus skyrius,
7-8 klasiy bendrojo
mokiniams ugdymo
renginys mieste. mokyklos
2. Organizuoti metodine Atsizvelgus | 2021-2023 m. | 1000 Eur PanevéZio
pagalba, kvalifikacijos PO specialisty per metus Svietimo
tobulinimo seminarus, poreikius, centras,
konsultacijas mokykloms kasmet bendrojo
apie mokymo programy organizuoti ne ugdymo
rengima ir konsultacijas dél | maZiau kaip du mokyklos
PO paslaugy teikimo kvalifikacijos
PanevéZio mieste keiciantis renginius
programy jgyvendinimo mieste. Visi
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progresu / patirtimi. profesijos
pataréjai laiku
gaus pagalba.
Praktiniy seminary Suorganizuotas | 2021-2023 m. Panevézio
technologijy, PO bent vienas Svietimo
mokytojams organizavimas praktinis centras,
profesiniy mokykly praktinio | seminaras per profesinés
mokymo bazéje. metus mokyklos,
technologijy bendrojo
mokytojams ugdymo
profesiniy mokyklos
mokykly
praktinio
mokymo bazéje.
Kaupti mokykly PO 4.1. Programos | 2021-2023 m. Svietimo
duomenis, rodiklius ir kt. igyvendinimo skyrius,
analitine informacija, pradZioje ir bendrojo
parengti apZvalgas ir pabaigoje ugdymo
rekomendacijas naujai miesto | vykdyti mokyklos,
PO programai. moksleiviy ir jy Panevézio
tévy apklausas plétros agentira,
pagal iS anksto profesineés,
parengta aukstosios
klausimyna. mokyklos,
4.2. Svietimo PanevéZio
skyrius parengia krasto
ataskaitos forma pramoninky
bendrojo asociacija,
ugdymo Panevézio
mokykloms. prekybos,
4.3. Mokslo pramones ir
mety pabaigoje amaty ramai
bendrojo
ugdymo
mokyklos teikia
ataskaitq.
4.4. Kiti,
dalyvaujantys
PO veikloje,
mokslo mety
gale teikia PO
veikly
komentarus,
rekomendacijas.

4.5. Svietimo
skyrius kasmet
parengia
apzvalgg ir
rekomendacijas,
numato
tobulintinas
programos
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sritis.
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